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Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

Incepand cu data de 6 mai 2014, Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti deruleaza proiectul
POSDRU/161/2.1/G/136010 ,, Consiliere pentru carierd, practica pentru succes!”. Proiectul este
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 si se inscrie pe axa prioritard 2. ,,Corelarea Invatarii pe tot parcursul vietii
cu piata muncii”’, domeniul major de interventie 2.1. ,,Tranzitia de la scoala la o viata activa”. Activitatile
din cadrul proiectului se vor desfasura pe o duratd de 18 luni si au ca obiectiv principal facilitarea
tranzitiei studentilor de la scoald la piata muncii, prin asigurarea de stagii de practica, de servicii de
orientare profesionala si consiliere vocationala.

Pe data de 16 iunie a inceput programul de practica la care participd o parte din studentii Inscrisi
in grupul tinta. Activitatile din prima lund de practicd au fost asigurate de catre societatea SC VEGRA
Info SRL, partener al Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti in cadrul proiectului. Tematica in jurul
careia a fost organizat stagiul s-a referit la modelarea avansatd a pieselor, principii de proiectare a
reperelor din table subtiri §i transpunerea acestora intr-un model 3D parametrizat, estimarea costurilor etc.
Pe durata celor patru saptamani de derulare a stagiului activitatile au fost structurate in asa fel incat teoria
si practica sa fie armonios Tmbinate, iar ritmul sd fie adaptat nevoilor si nivelului de cunostinte ale
studentilor.

In vederea continudrii activitatii practice pe durata urmatoarelor doud luni, studentii au fost
repartizati in cadrul unor societéti din mediul industrial cu care Universitatea POLITEHNICA a incheiat
in prealabil acorduri de parteneriat. Aceste acorduri stabilesc termenii colabordrii dintre respectivele
societati si Universitate in scopul desfasurarii Tn comun de activitati educationale, de training profesional
si de cercetare stiintifica ai caror beneficiari sunt studentii. Dintre societatile cu care au fost semnate
acorduri de parteneriat, amintim: SC BMC Truck&Bus, SC CEROB SRL, Institutul National de
Cercetare Dezvoltare Turbomotoare Comoti, SC Dr. Kocher SRL, Elmet Group Metal & Electric SRL,
SC General Turbo SA, SC Hesper SA, SC Valrom Industrie SRL. Stagiile de practica se vor Incheia in
luna septembrie, moment in care cunostintele dobandite de studenti in acest interval vor fi evaluate, iar
celor mai merituosi dintre ei li se vor acorda premii.
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